s Ministero della Pubblica Istruzione
wr Ufficio scolastico regionale per [Emilia - Romagna — Direzione generale

Ufficio Scolastico Provinciale di Forli — Cesena
Ufficio Pensioni

Prot. n. 42/P/C2

Forli, 3 gennaio 2008

Al DIRIGENTI

DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
DELLA PROVINCIA

LORO SEDI

p.c. ALLE OO.SS. DELLA SCUOLA
LORO SEDI

OGGETTO: CESSAZIONI DAL SERVIZIO CON DECORRENZA 01/09/2008
REQUISITI PER IL PENSIONAMENTO.

Facendo seguito alla Ns. circolare prot. n. 15311 del 13/12/2007 e alla Legge
24/12/2007 n. 247 “Norme di attuazione del Protocollo del 23 luglio 2007 su previdenza,
lavoro e competitivita ecc.” si trasmette I'unito prospetto dei requisiti per I'accesso al
pensionamento con decorrenza 1/9/2008 con preghiera di diffusione presso il personale
interessato.

Si ringrazia per la collaborazione.

Per Il Dirigente
Il Direttore Coordinatore
Raffaella Alessandrini

mr
Responsabile del Procedimento Raffaella Alessandrin
Responsabile dell'lstruttoria Giuliana Sbarzaglia 548451339
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Ufficio Pensioni

Ministero della Pubblica Istruzione
Ufficio scolastico regionale per [Emilia - Romagna — Direzione generale

Ufficio Scolastico Provinciale di Forli — Cesena

PROSPETTO REQUISITI PER L’ACCESSO AL PENSIONAMENTO CON
DECORRENZA 1/9/2008, IN RELAZIONE ALLE DIVERSE TIPO LOGIE DI

CESSAZIONE.

TIPO DI CESSAZIONE

REQUISITI PER LA PENSIONE

collocamento d’'ufficio  per il
personale nato tra il 1/9/42 e il
31/8/43, e per i dipendenti che

prestano servizio in virtu di
proroga concessa fino al 31/8/08
LIMITI DI ETA’
collocamento a domanda per il
personale che compira il 65" anno
nel periodo compreso fra il 1/9/08
e il 31/12/08 e per i dipendenti che
intendano cessare anticipatamente
rispetto alla scadenza della proroga
in precedenza concessa

Anni 20 di servizio
oppure
Anni 15, nelle situazioni
previste dal D.L.vo 503/92
art. 2-c.3 - lett. ¢

DIMISSIONI

= 35 anni di contribuzione
congiunti a 58 anni di eta

= 40 anni di contribuzione,
indipendentemente dall’eta
anagrafica

N.B. | requisiti, sia contributivi che

anagrafici, vanno considerati con

riferimento al 31/12/2008

DIMISSIONI PERSONALE FEMMINILE
in eta compresa fra i 60 e 64 anni
(il compimento del 60°anno deve avvenire entro il
31/12/2008)

Anni 20 di servizio
oppure
Anni 15, nelle situazioni
previste dal D.L.vo 503/92
art. 2-c.3 - lett. c
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